
附件2
湄洲湾职业技术学院讲座管理办法

第1条 为丰富校园文化，活跃学术氛围，提高学术讲座水平，加强对讲座的管理，制定本办法。

第2条 本办法所称讲座是指由学院有关部门面向全院举办，由学院教师或校外专家、学者讲授的学术报告和知识讲座（以下简称“讲座”）。

第3条 各部门应将讲座活动纳入部门工作计划，于每学期初将部门讲座安排计划报科研所备案。人文社科类的讲座内容应经学院党工部审核后方可进行。

第4条 讲座的院内主讲教师原则上应具有副高及以上职称或硕士及以上学位。聘请的校外主讲人应是某一学科领域的知名专家或具有影响力的学者；应用性较强的学科专业可以聘请公司高级管理人员和高级工程技术人员等举办讲座。

第5条 学院支持举办高水平高质量的讲座。具备开设讲座条件的教师要根据所从事的学科专业，结合相关学科领域最新研究成果、科技成果以及国内外热点问题等开设讲座。讲座内容应健康、严谨、科学，不得与国家有关方针、政策和学院的规章制度相悖。讲座应服务于教学和科研，有助于提高我院教学、科研水平。

第6条 举办讲座的部门须在每场讲座举办前填写《学术讲座申请表》，履行报批手续后方可举行。

第7条 举办讲座，实行谁举办谁负责的原则。举办部门要做好学术讲座的报批、接待、场地布置、听讲人员组织、资料归档、宣传（在校园网上发布“讲座信息”，在校园内张贴讲座通知等）、报道和安全保卫等工作。室外举行的报告需事先向保卫科通报。

第8条 讲座举办者应根据讲座内容，邀请有关院领导、专家（包括院学术委员会成员和有关教师代表）和相关专业的学生参加。各教学单位应积极组织师生员工参加学术讲座。

第9条 讲座结束后一周内，举办讲座的部门应将讲座的音像、文字资料、现场照片、《讲座总结表》等材料报科研所存档，否则不予支付讲座费用。

第10条 讲座接待费用和酬金由科研所支付。学术讲座酬金支付标准：院内教师开设学术讲座每场次听讲人数100人以内的，200元/场次；100人以上的，300元/场次；校外主讲人根据讲座人职称、职务及讲座的学术水平等情况一事一议确定酬金。一般情况下：副教授或相当职称人员：500-800元/场次；博导、教授或相当职称人员：800-1000元/场次。知名专家或院士视情况另定。公司企业的管理人员按企业规模、公司职务而定。

第11条 每次讲座的时间应不少于1小时，应安排在课余时间或双休日。科研所可根据学院的整体工作计划对各种讲座的时间和次数进行宏观调控，并兼顾各学科的平衡性和普及性。

第12条 科技讲座审批权限为科研所。文史类讲座在科研所审批后再经过党工部审批。

第13条 在讲座过程中，如出现违反国家法律法规和党的方针政策的错误言论，或偏离主题，举办部门应及时加以制止（必要时要中止报告），并将有关情况上报。

第14条 凡违反上述管理规定举办讲座，或由于组织不当、审查不严、制止不力等原因，造成不良影响与后果，学院将追究举办部门的责任。

第15条 科研所负责学术讲座的检查和监督。

第16条 本办法自公布之日起试行，由科研所负责解释。
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